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Bari, 15/03/2024 
 

 
 Alla coll. scol. VINCI MARIA LAURA 

Ai R.S.U. e Delegati Sindacali di Istituto  

All’albo on line 

• Categoria: Bandi di gara 

Amministrazione Trasparente 

• Categoria: Bandi di gara e contratti 

Al sito web dell’Istituto 

• Sezione: PNRR Competenze STEM e multilinguistiche 

Agli Atti dell’Istituto 

• Fascicolo: PNRR Competenze STEM e multilinguistiche 

 

 

Oggetto:  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1: Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” – Titolo avviso: “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali” (D.M. 65/2023) – Codice avviso: 
M4C1I3.1-2023-1143, finanziato dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa NextGenerationEU. 

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO – Incarico di collaboratore scolastico 

Titolo progetto: “Competenze per la Scuola di Domani” 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-30484 

Codice Unico di Progetto (CUP): J94D23001540006 

 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “E. LOI – G. SANTOMAURO” DI BARI, C.F. n. 93423430722, con sede legale in Bari, in Strada Vassallo, n. 16, 
in persona della Dott.ssa ANNA LIA MINOIA, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

▪ il proprio Decreto prot. n. 1232/U del 19/02/2024, per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento dei seguenti 
incarichi individuali aventi ad oggetto le attività sotto specificate: 

▪ Linea di Intervento A – Percorsi formativi per il potenziamento delle competenze STEM e linguistiche degli studenti 

• n. 2 Assistenti Amministrativi  

• n. 7/8 Collaboratori Scolastici 
▪ Linea di Intervento B – Percorsi formativi di lingua e di metodologia per docenti 

• n. 1 Assistenti Amministrativi 

• n. 1 Collaboratore Scolastico 
nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli 
asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” – Titolo avviso: “Competenze STEM e 
multilinguistiche nelle scuole statali” (D.M. 65/2023) del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU; 

▪ l’Avviso di selezione rivolto al personale interno, prot. n. 1250/U del 19/02/2024, per il conferimento degli incarichi individuali, 
sopra specificati; 
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▪ il verbale di selezione del 29/02/2024, acquisito con prot. n. 1661/U del 01/03/2024, della Commissione incaricata con Decreto 
prot. 1545/U del 27/02/2024 

▪ il proprio Decreto prot. n. 1662/U del 01/03/2024, inerente alla pubblicazione della Graduatoria Provvisoria;  

▪ il proprio Decreto prot. n. 1806/U del 07/03/2024, inerente alla pubblicazione della Graduatoria Definitiva;  

▪ il proprio Decreto prot. n. 1852/U del 08/03/2024, per il conferimento di n. 7/8 incarichi individuali aventi ad oggetto la nomina 
di Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo 
(Intervento A) e per il multilinguismo (Intervento B); 

PREMESSO CHE 

▪ come chiarito nell’Avviso di selezione rivolto al personale ATA interno, prot. n. 1250/U del 19/02/2024, l’Istituto necessita di 
individuare Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo 
(Intervento A) e per il multilinguismo (Intervento B), nell’ambito Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1: 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” – Titolo avviso: “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali” (D.M. 65/2023) del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

▪ tra il personale ATA interno dell’Istituto si sono resi disponibili Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici che sono 
risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ Il/la collaboratore/trice scolastico/a sig/sig.ra MARIA LAURA VINCI, risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 
allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato/a in posizione idonea nella procedura selettiva 
espletata; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali prot. n. 1852/U del 08/03/2024; 

▪ non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di 
coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, come in epigrafe 
rappresentato, conferisce al/alla a sig/sig.ra MARIA LAURA VINCI, nata a MONOPOLI(BA), il 12/06/1960 , c.f. VNCMRA60H52F376V, 
con contratto a tempo  indeterminato, l’incarico Collaboratore Scolastico per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il 
multilinguismo (Intervento A) del progetto “Competenze per la Scuola di Domani” - Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-30484 - 
Codice Unico di Progetto (CUP): J94D23001540006, secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico di Collaboratore Scolastico prevede l’espletamento delle seguenti attività nell’ambito della Missione 4: Istruzione e 
Ricerca – Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” – Titolo avviso: “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali” (D.M. 
65/2023) del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

- garantire apertura e chiusura della scuola nei giorni di svolgimento dei progetti; 
- assicurare la presenza in istituto, l’accoglienza e la vigilanza secondo il calendario dei corsi stabilito, di concerto con esperti e tutor;  
- assicurare la pulizia dei locali in cui si svolgerà l’attività; 
- collaborare, su richiesta del docente esperto e/o del tutor, per le diverse attività connessa al profilo, che si rendessero necessaria 

per la realizzazione del progetto; 
- garantire la disponibilità per alunni diversamente abili in caso di necessità; 
- firmare il registro di presenza in entrata e in uscita; 
- collaborare con il D.S., il D.S.G.A., il Gruppo di lavoro del Progetto. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, 
nonché nel rispetto delle norme di legge. 
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4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto 
previsto dalle “Istruzioni Operative” prot. 132935 del 15/11/2023. 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. La durata dell’incarico decorre dalla data di conferimento e fino al termine delle attività stabilito dalla competente Unità di 
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito, considerato che le attività inerenti il progetto si svolgeranno 
nell’a.s. 2023/24, proseguiranno nell’a.s. 2024/25 e dovranno concludersi entro il 15/05/2025. 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario è 
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la 
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la 
realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 18,25 (Euro diciotto /25), importo inteso lordo stato, 
rapportato alle ore effettivamente prestate, fino ad un numero massimo di 60 ore (di cui n.30 ore da svolgersi nell’a.s. 2023/24 
e n. 30 ore da svolgersi nell’a.s. 2024/25), secondo il seguente quadro sinottico: 

ANNO SCOLASTICO 2023/2024 

Intervento 
Quota oraria 
Lordo Stato 

Ore di impegno 
massimo 

Importo 
massimo 

Lordo Stato 

Intervento A - Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti € 18,25 30 € 547,50 

Intervento B - Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti € ………. ………. € ………. 

TOTALE 30 € 547,50 

 

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 

Intervento 
Quota oraria 
Lordo Stato 

Ore di impegno 
massimo 

Importo 
massimo 

Lordo Stato 

Intervento A - Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti € 18,25 30 € 547,50 

Intervento B - Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti € ………. ………. € ………. 

TOTALE 30 € 547,50 

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione 
del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, in un’unica soluzione, al termine della prestazione e compatibilmente 
con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e 
del merito.  

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

a. Domanda di partecipazione alla selezione; 
b. Curriculum vitae dell’Incaricato; 
c. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

già agli atti della scuola in quanto presentati in fase di candidatura. 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Anna Lia Minoia 
Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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L’INCARICATO 
per accettazione 
 
______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 
 
Ass.te Amm.vo referente  
Sig.ra Catalano  
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