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Oggetto: Corso di formazione docenti - Ambito 1 — “Competenze o saperi? Quando la scuola
prepara alla vita”.

Si comunica che la Scuola Polo per la formazione dell’Ambito 1 Bari ha autorizzato 1’avvio e lo
svolgimento di un corso di formazione, rivolto ai Docenti della Scuola Secondaria di IT grado, dal
titolo “Competenze o saperi? Quando la scuola prepara alla vita” (in allegato, il programma).
Le lezioni del Docente formatore esperto, prof.ssa Alessandra Iacobelli, si svolgeranno nella sede
centrale dell’TISS “Giulio Cesare” di Bari, Viale L. Einaudi 66, dalle ore 15 alle ore 18, nelle date
indicate in programma (per un totale di 15 ore di formazione in presenza, a cui ciascun corsista
dovra aggiungere 5 ore di studio autonomo, documentato dalla realizzazione di schede di
progettazione per competenze).

Il corso di formazione & afferente ai seguenti ambiti (specifici e trasversali):
¢ didattica singole discipline previste dagli ordinamenti;
¢ problemi della valutazione individuale e di sistema;
¢ metodologie e attivita laboratoriali;
e apprendimenti;
o didattica per competenze e competenze trasversali.

Di seguito la mappatura delle competenze attese:
s comprendere i perché della didattica per competenze;
e conoscere le teorie e ricerche sull'apprendimento per un approccio pitt consapevole;
e attuare interventi didattici innovativi per costruire percorsi finalizzati all'autenticita della
prestazione;
¢ imparare a progettare per competenze in autonomia,
s apprendere i rudimenti della progettazione e valutazione per competenze.
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Il corso ¢ stato regolarmente inserito nella piattaforma SOFIA - cod. 30123. L’iscrizione
dovra essere effettuata, a cura dei singoli corsisti, dal 16 aprile al 12 maggio p.v.

Fermo restando che il numero degli iscritti non potra superare la soglia di 3¢ uniti, le domande
saranno accolte in ordine di arrivo.

Il Dirigente Scolastico

m:/ iovanna Piacente
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Competenze o saperi?
Quando la scuola prepara
alla vita

Prof.ssa Alessandra Iacobelli
Programma:

11 percorso formativo, propone un ripensamento del processo di insegnamento-apprendimento a
partire dalla centralitd dello studente e dalla promozione delle sue competenze e potenzialita, in
sintonia con le direttive ministeriali e con l'idea di una Scuola costruita a misura di studente. Pertanto
I’ iniziativa formativa analizzeri i principali contributi scientifici sul concetto di competenza e mirera a
favorire buone prassi volte alla progettazione per competenze, attraverso 'individuazione di metodiche
didattiche innovative, grazie ad una metodologia di tipo collaborativo. Si promuoverd un contesto di
condivisione e collaborazione fondato sul learning by doing e sulla riflessione critica. Alle brevissime
lezioni frontali per mostrare operativamente come procedere, seguird la fase del laboratorio vero e
proprio, del brainstorming, Learning by doing, e dell'apprendimento cooperativo.

nitd formativa di 20 h di cui 5 h on line - Coordinamento lavori dei corsisti
Contentuti:
+ 3h MARTEDI 14 maggio

Curricolo per competenze e saperi disciplinari sono in antitesi? Il sapere disciplinare, strumento e non
fine. — LABORATORIO Rapporto tra saperi disciplinari e didattica per competenze

. gh MERCOLEDI 22 maggio

Obiettivi formativi disciplinari e obiettivi trasversali. Competenze, conoscenze, abilita, atteggiamenti.
- LABORATORIO Didattiche collaborative e costruttive

»  3h MERCOLEDI 29 maggio

Mappatura delle metodologie didattiche innovative pill efficaci ai fini dello sviluppo di competenze.
- LABORATORIO Ambienii di apprendimento formali e informali

. ah MARTEDI 4 giugno

Progettare unitd di apprendimento che dal disciplinare promuovano competenze trasversali; strumenti
per osservare e valutare. - LABORATORIO Compiti di realta e apprendimento efficace.

= 3h MERCOLEDI 5 giugno

Esempi di griglie. Modelli di riferimento. Rubriche valutative. - LABORATORIO di produzione
Rubriche di osservazione e di valutazione.



